
  京 都 府 北 部  
 
 

共催：京都府中小企業団体中央会     後援：京都労働局 
京都働き方改革推進支援センター 

働き方改革関連法の成立により、来年度から

順次導入される労働時間法制についてポイン

トを絞って解説した後、これらの改正にともな

い創設された助成金についてご説明します。 

4 つの会場で開催 

定員：30名

Ｈ30.10.31(水)14：00～16：00 

舞鶴 21ビル２Ｆ 第３会議室 

講師：社会保険労務士 足立 清治氏 

宮津会場  （定員：30名） 

Ｈ30.11.7（水）14：00～16：00 
ミップル３Ｆ 第２コミュニティルーム 

講師：社会保険労務士 嶋本 良夫氏 

京丹後会場 （定員：30名） 

Ｈ30.11.14（水）14：00～16：00 

峰山総合福祉センター 研修室 

講師：社会保険労務士 足立 清治氏 

綾部会場  （定員：30名） 

Ｈ30.11.19（月） 14：00～16：00 

綾部市市民ホール 四ツ尾の間 

講師：社会保険労務士 渡邉 将啓氏 

内容：（第 1 部）セミナー（14：00～15：30） 

   ◆労働時間法制の見直し 

   ◆雇用形態に関わらない公正な待遇の確保 

   ◆働き方改革に伴う各種助成金 
 

   （第 2 部）個別相談会（15：30～16：00） 

   ◆事前予約により無料で受けられます。 

   ご希望の方は、下欄の参加申込書にご記入ください。 

 

 

お問合せ先：京都府中小企業団体中央会 北部事務所 稗田 
〒624-0945 舞鶴市字喜多 1105-1 舞鶴 21 ビル 5Ｆ503 

TEL：0773-76-0759 

 
京都働き方改革推進支援センター 近本 

フリーダイアル：0120-420-825 

 

 

働き方改革セミナー 参加申込書 
FAX：0773-76-7930（北部事務所） 

参加会場 

（いずれかに〇） 
舞鶴  宮津  京丹後  綾部 

個別相談 □希望する □しない 

※該当する相談を選択して下さい。 

会社名・団体名  □残業時間の上限規制 

所在地  □非正規雇用労働者の待遇改善 

ＴＥＬ  □労働時間制度・３６協定 

ＦＡＸ  □就業規則・賃金規程等見直し 

参加者氏名 部 署 役 職 □最低賃金制度 

   □無期転換 

   □その他（            ） 

 ※ ご記入いただいた企業・個人情報は、本セミナー以外の目的には使用いたしません。 

参加 
無料 

経営者・働く方々 

どなたでも参加できます！ 


