
 

 

 

 

 

仕事体験の目的 

 

 
 ～インターンシップ 地元とのつながり～ 

• 様々な職業や職種を知る

• 働く意味を理解する

職業観・勤労観の育成

• 自分の強みやできることを知る

• 幸福度を高める自己の価値観を知る

自己理解を深める

• 就職活動を円滑に進める

• より正しい選択と判断ができる

進路を切り拓く力の育成

• 地元の企業の存在を知る

• 地元の企業との連携を深める

地元企業とのつながり

京都府立宮津天橋高等学校 加悦谷学舎 



仕事体験スケジュール 

 

 

 

 

 

 

募集

•９月下旬

•仕事体験要項提示

•受け入れ先募集

確定

•10月下旬

•受け入れ企業決定（受け入れ確認書）

•仕事体験受入依頼

打合せ

•11月中旬

•体験内容の詳細確認（依頼書）

•体験生徒決定（同意書・自己紹介用紙）

顔合わせ

•12月上旬

•生徒への事前指導（活動記録ノート）

•生徒の事業所訪問

実施

•令和６年12月21日～27日 令和７年１月５日～７日

•体験実施

•担当教員の巡回訪問

まとめ

•令和７年２月７日

•仕事体験発表会（まとめ冊子）

•生徒発表と企業より講評



 

仕事体験時程 例（原則８:30～17:00） 
 

 
 

 

仕事体験リスク対応 
 

 

23日（月）

•午前

•ガイダンス

•就業体験

•午後

•就業体験

•16:30

•まとめ評価

•日誌記入

24日（火）

•午前

•就業体験

•午後

•就業体験

•16:30

•まとめ評価

•日誌記入

25日（水）

•午前

•就業体験

•午後

•就業体験

•講話

•まとめ評価

•日誌記入

事故

日本スポーツ振興センター災害給付

死亡３千万円 治療費の一部

損害

産業教育振興中央会 インターンシップ等体験活動保険

支払限度額(対人１億円・対物2,000万円）



 

事業所名 
 

 

ふりがな 

代表者 

 

 

 

ふりがな 

担当者 

 

 

 

電話番号 
 

 

メールアドレス 
 

 

受け入れ可能人数 
 

 

受け入れ可能日 

〇を 3 日以上つけてください 

12 月 21日・22日・23日・24日・25日・26日・27日 

1月  5日・6日・7日       ＿は休日 

＊〇の受け入れ可能日から 3 日間を学校で指定します。 

＊□は休日ですが、受け入れ可能ならば○をつけてください。 

体験の業務内容 

 

 

 

 

 

10月 31日までに、次のいずれかの方法で連絡をお願いします。 

 FAX  ：0772-42-2172 (進路指導部) 

    e-mail：ishiyama@kyoto-be.ne.jp まで御連絡をお願いします。 

    Web   ： 右の二次元コードより Formsに入力 

 

令和 6年度 

Kayadani仕事体験（インターンシップ） 

受け入れ確認書 


